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Protocollo come da segnatura 

 

Milano, 20/06/2025 

 

Ai Docenti di Matematica e Fisica del 

LICEO CLASSICO STATALE- G. BERCHET 

Prof.ssa Barbara Chierichetti 

Prof. Bruno Di Nunzio 

Prof.ssa Maria Gabriella Lo Castro 

Prof. Mario Marinucci 

Prof.ssa Tiziana Marsico 

 Prof.ssa Marianna Somma 

Prof.ssa Giovanna Sanpaolo 

Prof.ssa Attilia Zumpano 

 

Oggetto: Ricognizione di personale interno – classe di concorso A027 (matematica e fisica) - 

all’Istituto Scolastico “LICEO CLASSICO - G. BERCHET” per il reclutamento di figure interne 

cui conferire l’incarico di Docente esperto per la realizzazione delle Azioni rientranti nell’ambito 

del Progetto relativo all’Avviso Pubblico D.M. 19 02/02/24  

 

Con il presente documento si comunica ai Docenti di Matematica e Fisica (A027) dell’Istituto scolastico 

“L. CLASSICO - G. BERCHET” sito in MILANO, VIA DELLA COMMENDA 26, che si è resa 

necessaria una  ricognizione di personale interno all’Istituto Scolastico “LICEO CLASSICO - G. 

BERCHET” per il reclutamento di figure interne della classe di concorso A027  (matematica e fisica) cui 

conferire l’incarico di Docente esperto per la realizzazione delle Azioni rientranti nell’ambito del 

Progetto relativo all’Avviso Pubblico D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - 

COMPONENTE 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
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finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU codice progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-49016, 

titolo progetto Tutti a bordo, CUP J44D21000940006. 

Ai fini della trasparenza, informazione e conoscibilità, si rende noto e si 

 

AVVISA 

 

• che la ricognizione del personale docente scolastico interno (classe si concorso A027) è relativa 

alla realizzazione dei sottoelencati Moduli formativi: 

 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento (D.M. 19 

Linea di intervento I) 

TITOLO MODULO: “ matematica” 

FIGURE 

RICHIESTE 

N. MODULI 

DA 

ATTIVARE 

N. 

STUDENTI 

COINVOLTI 

PER 

MODULO 

N. ORE PER 

MODULO 

COMPENSO 

ORARIO 

PREVISTO 

PER 

DOCENTE 

PER 

MODULO 

COMPENSO 

COMPLESSIV

O 

Docente 

esperto 
2 10 n. 10 ore € 79.00 € 790,00 

 

• I docenti della classe di concorso A027 sono invitati a comunicare a questa Presidenza (entro 

lunedì 23 giugno 2025) se interessati o meno alla candidatura per uno o più moduli formativi da 

attivare tramite mail all'indirizzo (MIPC05000V@istruzione.it). 

• I docenti interessati alla candidatura dovranno compilare e sottoscrivere la domanda di 

partecipazione (allegato A),  la scheda di autovalutazione dei titoli (Allegato B) e la dichiarazione 

di insussistenza di cause di incompatibilità (Allegato C). 

• L’Istituto Scolastico, sulla base delle candidature manifestate,  previa comparazione dei curricula 

dei candidati e nel rispetto dei principi di trasparenza ed equità, procederà ad assegnare l’incarico 

ai candidati individuati. 

• L’incarico sarà formalizzato con lettera di incarico, debitamente sottoscritta per accettazione dal 

Docente selezionato, previa dichiarazione di assenza delle condizioni di incompatibilità o 

inconferibilità di cui all'art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 recante "Disposizioni in materia 

di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli 

enti privati in controllo pubblico", a norma dell'art.1, commi 49 e 50, della Legge n. 190/2012. 

• Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in 

presenza di una sola candidatura . 

• Nel caso in cui il numero delle candidature manifestate sia superiore al numero degli incarichi da 

assegnare, si procederà alla selezione dei candidati attraverso la comparazione dei curricula, nel 

rispetto dei principi di trasparenza ed equità, tenuto conto del requisito di accesso e dei criteri di 

valutazione di seguito specificati: 
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REQUISITO DI ACCESSO 

Il requisito di accesso per il conferimento dell’incarico in oggetto è la Laurea magistrale o Vecchio 

Ordinamento o specialistica oppure l'abilitazione all'insegnamento nelle materie afferenti le tematiche 

e/o le attività oggetto del percorso per il quale ci si candida. 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO MAX 

PUNTI 

Diploma di laurea o titolo equipollente 
(specificare se trattasi di laurea del vecchio 
ordinamento, triennale o specialistica; 
specificare anche denominazione) 

3 punti per 

laurea vecchio 

ordinamento o 

magistrale 

Max punti 3 

Altro diploma di laurea o titolo equipollente coerente 
con le materie del bando (specificare denominazione, 
classe/i di concorso) 

2 punti Max punti 2 

Dottorato di ricerca (specificare 
denominazione, sede universitaria e 
Dipartimento di riferimento) 

3 punti 
Max punti 3 

Titolo di specializzazione o di perfezionamento 
conseguito in corsi post- universitari attinenti 
alle materie del bando (specificare 
denominazione corso/titolo, durata e numero 
CFU) 

1 punto per 

titolo (max 3 

punti) 

Max punti 3 

Titolo di Master universitario di I e II livello 
(specificare denominazione corso/titolo, durata 
e numero CFU) 

1 punto I livello 

3 punti II livello 

max 3 punti 

Certificazioni informatiche (specificare 

denominazione, livello, Ente) 

1 punto livello base 

2 punti livello 

intermedio 

3 punti livello 

avanzato (si valuta un 

solo titolo) 

Max punti 3 

Anzianità di servizio Per ogni anno 

pt. 0,50 max 20 

anni 

Max punti 10 

Aver fatto parte del gruppo operativo di progetto istituito 
con decreto del DS prot. n. 4441/2022 del 2/11/2022 e 
prot. n. 894 del 27/2/2023 

Punti 5 
max punti 5 



Incarichi o esperienze lavorative/formative in attività 
attinenti alle materie del bando 

1 punto per ogni 
esperienza lavorativa 
annuale 

max punti 3 

 

• L'importo orario indicato per la figura è Lordo Stato, onnicomprensivo di tutte le ritenute 

previdenziali e fiscali, a carico dell’Istituto e dell’esperto selezionato, nonché di ogni altro onere 

di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove 

disposizioni normative. 

• I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della 

disponibilità degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati, previa verifica di conformità, in 

termini di quantità e qualità, dell’attività effettivamente svolta dal soggetto selezionato a favore 

dell’Istituto scolastico. 

• Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti 

disposizioni di legge. 

• Nulla è dovuto a titolo di rimborso spese per viaggi e trasferimenti. 

• Il compenso erogato con il presente incarico non da luogo ad alcun trattamento di fine rapporto. 

• L’incarico sarà espletato secondo il calendario delle attività stabilito dall’Istituto Scolastico ed 

atterrà ad attività e compiti non rientranti nel funzionamento ordinario dell’Istituzione scolastica. 

• Il calendario delle attività sarà stabilito dall’Istituto Scolastico e non sono consentite modifiche da 

parte del personale destinatario dell’incarico se non previ accordi con l’Amministrazione. 

• La durata dell’incarico decorre dall’atto di nomina, mediante lettera di conferimento dell’incarico, 

fino al termine della realizzazione dell’Investimento. 

• La prestazione dovrà essere svolta personalmente dal soggetto individuato. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Domenico Guglielmo 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005, 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 

  



Allegato A 

Domanda di partecipazione alla ricognizione di Docenti interni (classe di concorso A027) all’Istituto 

Scolastico “LICEO CLASSICO STATALE GIOVANNI BERCHET” per la realizzazione di n. 2 Percorsi di 

potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento, rientranti nell’ambito delle 

Azioni per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica di cui al Decreto del 

Ministero dell’Istruzione del 2 febbraio 2024, n. 19. 

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà ex artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 Al 

Dirigente Scolastico LICEO CLASSICO STATALE GIOVANNI BERCHET VIA DELLA 

COMMENDA, 26, MILANO - 20100 (MI)  

 

Il/la sottoscritto/a _______________________________________________________________  

nato/a a ____________________________________________________ il _______________ 

residente a ____________________________________________________  

via ____________________________________________________ n _________, 

C.F.____________________, e mail______________________ pec ______________________ 

cell. ______________________ ,  

in qualità di ______________________ presso codesta Amministrazione scolastica per l’A.S. 

______________,  

CHIEDE  

di partecipare alla procedura per il reclutamento di Docenti interni   – classe di concorso A027 

(matematica e fisica) - all’Istituto Scolastico “LICEO CLASSICO - G. BERCHET” per il 

reclutamento di figure interne cui conferire l’incarico di Docente esperto per la realizzazione 

delle Azioni rientranti nell’ambito del Progetto relativo all’Avviso Pubblico D.M. 19 02/02/24  

 

DICHIARA  

inoltre, di impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve, alle condizioni e secondo le modalità 

previste dall’Avviso di selezione come indicato nell’intestazione del presente documento, per 

tutta la durata dell’incarico stabilita. A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della 

decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 

e 47 del D.P.R. n. 445/2000, il/la sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilità:  

● di essere cittadino _________________________________________;  

● di essere in godimento dei diritti politici;  

● di prestare servizio presso la scuola _____________________________________ di 

__________________________in qualità di _________________________________________;  

● di non aver subito condanne penali;  

● di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali 

pendenti: _________________________________________;  

● di aver preso visione dell’Avviso e di essere disponibile a svolgere l’incarico secondo le 

modalità, i termini ed il calendario delle attività stabiliti dall’Amministrazione scolastica;  

● di essere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’Avviso di cui all’oggetto e di 

essere in possesso dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione; 



 ● di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità o inconferibilità dell’incarico in 

oggetto, ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del D.Lgs. n. 165/2001, 

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti: 

___________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

● di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, che possano interferire 

con l’esercizio dell’incarico in oggetto.  

 

● Dichiara la propria disponibilità a svolgere  n._______ moduli 

 

Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e 

copia di un documento di identità in corso di validità. Ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/03 

e ss.mm.ii. e del regolamento UE/679/2016 (G.D.P.R.) e ss.mm.ii.,  

Il/la sottoscritto/a dichiara di autorizzare l’istituto Scolastico “LICEO CLASSICO STATALE 

GIOVANNI BERCHET” di MILANO al trattamento dei dati contenuti nella presente 

autocertificazione per gli adempimenti connessi alla presente procedura e per i fini istituzionali 

della Pubblica Amministrazione.  

 

Luogo ____________________ ,   data __________  

 

Firma ________________________________  

 

  



 

ALLEGATO B) “Scheda di autovalutazione dei titoli”  

 

TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO PUNTEGGIO 

indicato dal 

candidato 

Diploma di laurea o titolo equipollente 
(specificare se trattasi di laurea del vecchio 
ordinamento, triennale o specialistica; specificare 
anche denominazione) 

3 punti per laurea vecchio 

ordinamento o magistrale 
 

Altro diploma di laurea o titolo equipollente 
coerente con le materie del bando (specificare 
denominazione, classe/i di concorso) 

2 punti  

Dottorato di ricerca (specificare denominazione, 
sede universitaria e Dipartimento di riferimento) 

3 punti 
 

Titolo di specializzazione o di perfezionamento 
conseguito in corsi post- universitari attinenti alle 
materie del bando (specificare denominazione 
corso/titolo, durata e numero CFU) 

1 punto per titolo (max 3 

punti) 
 

Titolo di Master universitario di I e II livello 
(specificare denominazione corso/titolo, durata e 
numero CFU) 

1 punto I livello 

3 punti II  livello 

 

 

Certificazioni informatiche (specificare 

denominazione, livello, Ente) 

1 punto livello base 

2 punti livello intermedio 

3 punti livello avanzato (si 

valuta un solo titolo) 

Max punti 3 

 

Anzianità di servizio 
Per ogni anno pt. 0,50 max 

20 anni (max punti 10) 
 

Aver fatto parte del gruppo operativo di progetto 
istituito con decreto del DS prot. n. 4441/2022 del 
2/11/2022 e prot. n. 894 del 27/2/2023 

Punti 5  

Incarichi o esperienze lavorative/formative in 
attività attinenti alle materie del bando 

1 punto per ogni esperienza 

lavorativa annuale 

max punti 3 

 

 

 

Luogo ____________________ , data __________    

Firma ____________________________  



Allegato C “Dichiarazione di Insussistenza Cause Incompatibilità e di assenza di conflitto di interessi” 

 

Oggetto: ricognizione di Docenti interni (classe di concorso A027) all’Istituto Scolastico 

“LICEO CLASSICO STATALE GIOVANNI BERCHET” per la realizzazione di n. 2 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento, 

rientranti nell’ambito delle Azioni per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla 

dispersione scolastica di cui al Decreto del Ministero dell’Istruzione del 2 febbraio 2024, n. 

19. 

 

Avviso Pubblico D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE 

1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - CUP: J44D21000940006 

 

Titolo progetto: Tutti a bordo 

Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-49016 

 

Il/La sottoscritto/a ________________________________ nato/a a 

________________________________ (_____) il ___ - ___ - ______ in servizio nell’a.s. 

2024/2025 presso codesto Istituto in qualità di ________________________________ , 

 

CONSAPEVOLE 

 

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di 

dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al 

provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 

28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria 

responsabilità 

 

DICHIARA 

• di non trovarsi in  nessuna delle condizioni di incompatibilità o inconferibilità 

dell’incarico in oggetto, ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs.  n. 39/2013 e dall’art. 53, 

del  D.Lgs.  n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti: 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________; 

• di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, 



comma 14, del D.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

• che, ai sensi del combinato disposto agli artt. 2 e 7 del D.P.R. 16 Aprile 2013 n. 

62,  l’esercizio dell’incarico non coinvolge,direttamente o indirettamente,  interessi 

finanziari, economicI o altri interessi personali propri o interessi di parenti, affini entro il 

secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti 

di frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il 

coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito 

significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, 

procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non 

riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o 

dirigente; 

• di non trovarsi in nessuna delle eventuali condizioni di incompatibilità o inconferibilità 

dell’incarico specificatamente previste per l’attuazione delle azioni e delle iniziative 

rientranti nell’ambito del Progetto di cui all’Avviso pubblico indicato in oggetto; 

• di essere a conoscenza che l’incarico in oggetto potrà essere revocato, in qualsiasi 

momento, qualora l’Amministrazione scolastica dovesse accertare la sussistenza di una 

situazione di conflitto di interesse non diversamente risolvibile; 

• di essere a conoscenza che l’incarico potrà essere revocato, in qualsiasi momento, qualora 

l’Amministrazione scolastica verifichi il mancato possesso dei requisiti e/o dei titoli 

dichiarati dal soggetto, ovvero nel caso in cui le verifiche sulle informazioni indicate in 

fase di selezione risultassero negative, ferme le sanzioni previste in caso di falsa 

dichiarazione dalla normativa vigente;  

• di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di 

Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

• di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente 

eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

• di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza 

sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

• di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 

2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati 

saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le 

quali le presenti dichiarazioni vengono rese. 

 

Luogo ____________________, data __________ 

 

Firma ________________________________ 
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